Protokoll fran Foéreningen Backaskolans arsméte 2021-11-17

1. Val av motesordforande (annan &n styrelseordforande)

Fredrik Mansson valdes till métesordférande

2. Motessekreterare (annan an styrelsesekreterare)

Sara Lhadd valdes till motessekreterare

3. Tva justeringsman tillika rostraknare som tillsammans med motesordforande
justerar protokollet.

Nina Andersson och Ulf Turesson valdes till justeringsman och réstréknare

4. Motets godkannande

a. Av kallelse.

Mbtet godkanner kallelsen

b. Av dagordning

Mbtet godka@nner dagordningen

c. Av rostlangd.

Motet godkanner réstiangden med 27 rostberattigad.

5. Styrelsens verksamhetsberattelse

Overensstammer med skolledningens verksamhetsberattelse "resultat och
maluppfyllelse for verksamheten pa Backaskolan 2020-2021"

a. Filminslag om skolans verksamhet
Punkten utgar
6. Skolledningens verksamhetsberattelse

Skolledningen och styrelsen gar igenom “resultat och maluppfyllelse fér verksamheten pa
Backaskolan 2020-2021” som har skickats ut infor arsmétet.

Rektor Fredrik Hakansson berattar om de tva lasarsmalen samt det tematiska temat for aret.
Lasarsmal:

1) Arbetsro och arbetsklimat. ("P& Backaskolan finns ett arbetsklimat d&r varje elev kan hitta
sitt fokus, trygghet, engagemang och driv fér skolarbetet eller fritidsaktiviteten”). Rektorn
berattar att de under lasaret Utvecklat arbetet med att differentiera arbetet genom mer
variation i undervisningen och genom att anvanda olika material for att skapa storre
motivation hos eleverna.

2) Kring delaktighet och inflytande. ("I skolan och pa fritids &r eleverna delaktiga, involverade
och har inflytande 6ver innehall, aktiviteter, utformning och miljé. Alla vuxna pé& skolan



arbetar aktivt med att alla barns roster far komma till tals”.) Utvarderingarna visade att det
fanns stora mojligheter for eleverna att fa inflytande men att det kravde ett aktivt
engagemang hos eleverna for att ta den platsen. Utifran det behdéver vi skapa strategier for
att aktivera alla, fa med alla pa taget sager Fredrik Hakansson.

En metareflektion fran Fredrik ar att djupintervjuer med elever gav sa mycket mer information
an enkatsvaren, darfor vill ledningen garna fortsatta med djupintervjuer som komplement till
enkatundersokningarna.

Det tematiska arbetet for lasaret ar att skapa fredliga samhallen. Det resulterade i ett
serieskapande tillsammans med Mats Kallblad i en seriebok.

En annan reflektion ledningen gjort &r att det &r mycket med tva lasarsmal och ett tema.
Darfor har ledningen detta ar sammanfort ett av lasarsmalen med temat solidaritet och
utdver det finns ett Iasarsmal om lasning.

En deltagare undrar hur gar det med dragskapet i NO-salen? Ledningen svarar att det &r pa
plats och att stadsfastigheter ansvarar fér inkopplingen som annu inte skett. NO-lararen
séger att undervisningen anpassas utifran de forutsattningar som finns och for vissa moment
som kraver dragskap har man hyrt in sig i Malmé universitets lokaler. Deltagare undrar om vi
kommer att krdva hyresreducering for det alternativt skicka fakturan for inhyrning i andra
lokaler till av stadsfastigheter. Inga sadana krav har framforts till skolan. Styrelsen och
skolledningen meddelar ocksa att inget ytterligare har hant med fordran som stadsfastigheter
hade pa Backaskolan for forstérda lokaler. Skolan har inte betalt den. Det foreslas att skolan
lyfter fragan om hyresreducering och ersattning for hyrda lokaler om stadsfastigheter tar upp
sin fordran.

7. Styrelsen ekonomiska redogérelse
Styrelsens kassor Patrik Strémberg laser upp revisorns redogorelse.

Mycket fokus har lagts pa att hantera Covid-19 bade verksamhetsmassigt och ekonomiskt.
Att bade personal och elever ska stanna hemma har gett hég kostnad fér vikarier men vi har
foljt riktlinjerna. Att arets resultat (139 tkr) ar battre an det budgeterade (-258tkr) beror till stor
del pa den sjuklénekompensation som utgatt fran staten under pandemin. Likviditet i
féreningen ar god.

Det blir en diskussion kring balansen. Styrelsen berattar att de borjat se dver méjligheter till
att f& avkastning, rénta pa kapital men inte landat. Fragan kring varfér man inte
aterinvesterar en storre del av balansen svaras av styrelsen med att de sett sig nodgade att
ha en stabil kassa da Malmé stad &ndrar ibland medlen for social kompensation men att de
ser dver madjligheten att investera i skolan, tex matsalen.

8. Revisorernas berattelse och fragan om hanteringen av dver-flunderskott.
Auktoriserad revisor Christian Erliksson ar franvarande och kassér Patrik Stromberg laser
upp hans uttalande som rekommenderar att arsstdamman beviljar styrelsen ansvarsfrihet for
det ganga aret.

9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

Arsmétet beslutar att ge styrelsen ansvarsfrihet for det ganga aret.

10. Styrelsens forslag om

a. Verksamhetsplan



11.

Styrelsens forslag pa fokusomraden under kommande ar:

Plan for fortsatt god ekonomi. Dari ligger undersdkning for att skapa tva klasser per
arskurs och underséka mojligheter till nagon form av pengaplacering som genererar ranta
eller tillvaxt.

Den pedagogiska planen for skolan, sammanfattas av skolans verksamhetsplan:

1) Backaskolan ska vara en positiv kraft i demokratin generellt och bidra till samhallet
bade i och utanfér skolan

2) Backaskolan ska verka for att minska sitt ekologiska avtryck och verka for en hallbar
varld. | enlighet med Agenda 2030 arbetar man med tre hallbarhetsbegrepp;
ekologisk-, ekonomisk- och social hallbarhet. | ar fokuserar skolan pa social
hallbarhet och har utifran det valt temaarbete kring solidaritet

3) Skolan ska vara en tankande skola — och koppla samman teori, vision och praktik.
Skolan har ett samarbete med den globala skolan. Lasse Berg har pratat med
pedagoger kring att vara manniska i var tid och Suzanne Osten har pratat om
estetikens kraft i pedagogiken.

Méotesdeltagare lyfter det kulinariska kopplat till hallbarhetsfragorna och undrar hur skolan
lyfter hallbarhetsfragor kopplade till mat, budget kring mat, matsvinn, sopsortering,
kompost och hemkunskap. Styrelsen vet inte hur budgeten for maltiderna ser ut, de tror
inte vi far ha kompost men de ska undersoka om skolan kan ha sluten kompost. Vad
géller sopsortering och atervinning sa ar det valdigt kostsamt men en deltagare menar att
skolan inte kan sig hallbar om vi inte kan kéallsortera.

En annan synpunkt som lyfts ar att skolans vision maste vara tydlig och lattillganglig bade
for pedagoger och foralder. Det ar viktigt att som pedagog forsta vad den innebar for att
kunna arbeta utifran. Styrelsen hanvisar till genomgangen av de tre punkterna och att
den pedagogiska platiformen och visionen finns pa hemsidan.

Styrelsen uppmuntras se dver om det ar tydligt och lattillgangligt for alla.

Arsmoétet beslutar att godkénna styrelsens forslag pa verksamhetsplan

b. Budget
Ett 6nskemal fran arsmotet ar att infér nasta arsméte fa se en mer detaljerad budget.
Arsmétet beslutar att godkénna styrelsens forslag pa budget

Forslag fran stadgekommittén

Jeanette Sivhonen laser stadgekommitténs forslag. Foérslagen presenteras i bilaga 1
(stadgekommittens forslag) och behover godkannas pa nastkommande arsmote med
minst 6 manaders mellanrum for att andras i enlighet med §7.13 i stadgarna for
Backaskolan.

Fraga kring varfér stadgekommitten foreslagit att ta bort meningen kring att lararléner ska
ligga i niva med kommunala pedagoger. Ingen fran stadgekommitten ar narvarande men
ledningen antar att det beror pa att skrivelsen skrevs nar Malmé stad hade mer enhetlig
I6neséttning &n de har nu d& den ar mer differentierad och darmed svar att anvanda som
jamforelse.

Arsmétet godkanner féreslagna andringar stadgarna.

12. Val



a. Av styreiseordforande
Sandra Mols (foralder) valdes till styrelseordférande, 1 ar

b. Av kassor
Patrik Stromberg (foralder) valdes till kassor, 1 ar

c. Av ordinarie ledamaoter

Lise-Lotte Malmgren (extern) valdes till ordinarie ledamot pa 2 ar (omval)
Natalie D'Andrea (larare) valdes till ordinarie ledamot pa 2 ar (nyval)

Pal Langoe (foralder) valdes till ordinarie ledamot pa 2 ar (nyval)

Lena Lindblom (larare) valdes till ordinarie ledamot péd 2 ar (nyval)
Matilda Rue (féralder) valdes till ordinarie ledamot pa 2 ar (nyval)

Klara Eldforsen (pedagog) sitter kvar som ordinarie ledamot ett ar till

d. Suppleanter
Anna Norman (féralder) valdes till suppleant pa 1 ar

Linus Schrab (foralder) valdes till suppleant pa 1 ar

13. Val av

a. Revisor
Sara Dahlblom (féralder) omvaldes till féreningsrevisor pa 1 ar

b. Revisorssuppleant.
Henrik Jensen (foralder) valdes till revisorsuppleant pa 1 ar

c. Auktoriserad revisor
Christian Erliksson (extern) omvaldes till revisor pa 1 ar

14. Val av stadgekommitté. Foreningen Backaskolans stadgar kan andras genom beslut av
tva pa varandra foljande arsmote med minst sex manaders mellanrum varav minst ett skall
vara ordinarie arsmote. For beslut géller 2/3 majoritet av narvarande medlemmar.

Roger Hargeskog och Fredrik Stigendal omvaldes som stadgekommittédeltagare pa 1 ar.

15. Val av valberedning

a. Valberedningen bestar av minst tre ledamoter och véljs pa ett ar.

Sara Lhado (foralder), Sara Nielsson (larare) och UIf Turesson (larare) omvaldes som
valberedning pa 1 ar.



b. Valberedningens uppgift ar att féresla valbara personer till styrelse, revision och till
stadgekommitté.

16. Behandling av motioner

Inga motioner inkomna

17. Ovrigt

Ordférande Per Dahlbeck tackar av Nina Andersson och Heidi Nilsson som avgar som
styrelseledaméter.

Nya styrelseordférande Sandra Mols tackar av Per Dahlbeck som avgar som ordférande.

Métesordférande Fredrik Mansson ger en eloge till styrelsen och skolledningen covid-19
hanteringen.

18. Métets avslutning

Méotessekreterare . Motets ordfﬁra,nde""j

mraﬂié ‘:'/ Fredrik Mansson

Justerat av

Nina Andersson UIf Thuresson



Bilaga 1
Stadgekommittens férslag (kursivt och fargkodat ar féreslagna dndringar, ny text)

§ 7 Arsmote

G. Ordinarie arsmote skall behandla féljande drenden

12, Val av

a. Revisor b. Revisorssuppleant. c. Auktoriserad revisor

a. Féreningens revisor b. Féreningens revisorsuppleant c. Auktoriserad revisor eller revisor med
motsvarande kompetens.

§ 8 Styrelsen
A. Styrelsen &r féreningen Backaskolans hogsta beslutande organ mellan darsmétena.
A. Styrelsen dr féreningen Backaskolans huvudman och hégsta beslutande organ mellan drsmétena.

L. Skolledaren ar adjungerad till styrelsemdte och har yttrande och forslagsratt.
L. Skolledningen dr adjungerad till styrelseméte och har yttrande och férslagsrdtt

M. Skolledaren arbetar pd delegation av styrelsen och arbetsutskottet mellan styrelsem&te och AU-
mote.
M. Rektor arbetar pd delegation av styrelsen och arbetsutskottet (AU) mellan styrelsemdte och AU-
mote.

§ 12 Pedagogerna

Styrelsen har arbetsgivaransvar gentemot pedagogerna och dvriga anstéllda. Anstéllningar far inte
ske i strid med skolledningens och/eller kollegiets uppfattning. Lararloner och arbetstider ska ligga i
nivd med kommunala pedagoger och faststills av styrelsen. Pedagogerna anstdlls med villkoret att de
ingdr i kollegiet och aktivt deltar i kollegiets arbete och [6pande fortbildning Andra
anstéllningsformer kan forekomma. | vrigt skall fackliga avtal skall foljas

Styrelsen har det huvudsakliga arbetsgivaransvaret gentemot pedagogerna och dvriga anstéllda.
Skolledningen delegeras arbetsgivaruppdraget. Léner och arbetstider ska vara avtalsenliga utifran
respektive fackligo avtal.

§13 Kollegiet
Kollegiet bestar av de anstillda pedagogerna. Kollegiet har det fulla ansvaret fér pedagogiken, dess
utformning och tilldmpning. Ett pedagogiskt program skall finnas tillgangligt.

Kollegiet bestdr av de ansttllda pedagogerna. Rektor tillsammans med kollegiet har det fulla
ansvaret for pedagogiken, dess utformning och tillimpning. Ett pedagogiskt program skall finnas
tillgdngligt.





