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§ 7 Årsmöte
G. Ordinarie årsmöte skall behandla följande ärenden
12. Val av
a. Revisor b. Revisorssuppleant. c. Auktoriserad revisor

a. Föreningens revisor b. Föreningens revisorsuppleant c. Auktoriserad revisor eller revisor
med motsvarande kompetens.

§ 8 Styrelsen
A. Styrelsen är föreningen Backaskolans högsta beslutande organ mellan årsmötena.

A. Styrelsen är föreningen Backaskolans huvudman och högsta beslutande organ mellan
årsmötena.

L. Skolledaren är adjungerad till styrelsemöte och har yttrande och förslagsrätt.

L. Skolledningen är adjungerad till styrelsemöte och har yttrande och förslagsrätt

M. Skolledaren arbetar på delegation av styrelsen och arbetsutskottet mellan styrelsemöte
och AU-möte.

M. Rektor arbetar på delegation av styrelsen och arbetsutskottet (AU) mellan styrelsemöte
och AU-möte.

§ 12 Pedagogerna
Styrelsen har arbetsgivaransvar gentemot pedagogerna och övriga anställda. Anställningar
får inte ske i strid med skolledningens och/eller kollegiets uppfattning. Lärarlöner och
arbetstider ska ligga i nivå med kommunala pedagoger och fastställs av styrelsen.
Pedagogerna anställs med villkoret att de ingår i kollegiet och aktivt deltar i kollegiets arbete
och löpande fortbildning Andra anställningsformer kan förekomma. I övrigt skall fackliga
avtal skall följas

Styrelsen har det huvudsakliga arbetsgivaransvaret gentemot pedagogerna och övriga
anställda. Skolledningen delegeras arbetsgivaruppdraget. Löner och arbetstider ska vara
avtalsenliga utifrån respektive fackliga avtal.

§13 Kollegiet
Kollegiet består av de anställda pedagogerna. Kollegiet har det fulla ansvaret för
pedagogiken, dess utformning och tillämpning. Ett pedagogiskt program skall finnas
tillgängligt.

Kollegiet består av de anställda pedagogerna. Rektor tillsammans med kollegiet har det fulla
ansvaret för pedagogiken, dess utformning och tillämpning. Ett pedagogiskt program skall
finnas tillgängligt.


