Stadgekommittens forslag (kursivt och fargkodat ar féreslagna andringar, ny text)

§ 7 Arsméte

G. Ordinarie arsmote skall behandla foljande arenden
12. Val av

a. Revisor b. Revisorssuppleant. c. Auktoriserad revisor

a. Féreningens revisor b. Féreningens revisorsuppleant c. Auktoriserad revisor eller revisor
med motsvarande kompetens.

§ 8 Styrelsen
A. Styrelsen ar féreningen Backaskolans hégsta beslutande organ mellan arsmoétena.

A. Styrelsen &r féreningen Backaskolans huvudman och hégsta beslutande organ mellan
arsmétena.

L. Skolledaren ar adjungerad till styrelsemote och har yttrande och férslagsratt.
L. Skolledningen &r adjungerad till styrelseméte och har yttrande och forslagsrétt

M. Skolledaren arbetar pa delegation av styrelsen och arbetsutskottet mellan styrelsemote
och AU-mote.

M. Rektor arbetar pa delegation av styrelsen och arbetsutskottet (AU) mellan styrelsemdéte
och AU-méte.

§ 12 Pedagogerna

Styrelsen har arbetsgivaransvar gentemot pedagogerna och dvriga anstallda. Anstallningar
far inte ske i strid med skolledningens och/eller kollegiets uppfattning. Lararléner och
arbetstider ska ligga i niva med kommunala pedagoger och faststalls av styrelsen.
Pedagogerna anstalls med villkoret att de ingar i kollegiet och aktivt deltar i kollegiets arbete
och I6pande fortbildning Andra anstallningsformer kan férekomma. | évrigt skall fackliga
avtal skall foljas

Styrelsen har det huvudsakliga arbetsgivaransvaret gentemot pedagogerna och évriga
anstéllda. Skolledningen delegeras arbetsgivaruppdraget. Léner och arbetstider ska vara
avtalsenliga utifran respektive fackliga avtal.

§13 Kollegiet

Kollegiet bestar av de anstallda pedagogerna. Kollegiet har det fulla ansvaret for
pedagogiken, dess utformning och tilldampning. Ett pedagogiskt program skall finnas
tillgangligt.

Kollegiet bestar av de anstéllda pedagogerna. Rektor tillsammans med kollegiet har det fulla
ansvaret fér pedagogiken, dess utformning och tillampning. Ett pedagogiskt program skall
finnas tillgangligt.



