Protokoll styrelsemote 2026-01-19, Féreningen Backaskolan

Narvarande: Ezequiel (Ezi) Bebeacua, Jeanette Sihvonen, Lise-Lotte Malmgren, Anna
Franzén, Tina Brine, Lisa Jakobsson, Behrang Kianzad (from punkt 7), Fredrik Hakansson
(tom punkt 8)

Ej narvarande: Sara Eriksson, Linda Tuominen, Emma Ribbing.

1. Métet 6ppnas

2. Dagordningen godkanns

3. Tine Brine valjs till ordférande och Lisa Jakobsson till métessekreterare
4. Anna Franzén och Lise-Lotte Malmgren viljs som justerare

5. Foregaende protokoll ar justerat

6. Tystnadsplikt och samtycke enligt GDPR

Behrang Kianzad undertecknar styrelsens tystnadspliktsférbindelse.

Till nasta mote fick Ezi i uppdrag att undersdka om styrelsen behéver underteckna samtycke
enligt GDPR. Under punkt 7 ansl6ét Behrang till moétet. Beslutet andrades till att Behrang tar
fram en blankett for samtycke enligt GDPR och distribuerar den till styrelsen.

7. Rapport fran skolledningen

Halvarsrapport lasarsmal 25/26: Fredrik redovisade uppféljning av lasarsmalet kopplat till
bry-sig-om-het, ansvarstagande och delningskultur. Arbetet har genomforts i alla arskurser
F-9 med aldersanpassade aktiviteter, bl.a. “ingen-collage”/collage 6ver miljder som saknar
ansvar, dramatiseringar, temadagar och kontinuerliga mentorssamtal. P4 hogstadiet har aven
ett tydligt ansvar for rasthallen inférts med schemalagd stadning/6versyn samt felanmalan.
Samlad bedémning ar att malet fatt genomslag och bidrar till 6kat gemensamt ansvar och
forbattrat samtalsklimat. Under varterminen planeras fortsatt fordjupning samt en gemensam
utstallning om ansvar i skolans lokaler.

Enkat hot och vald mot personal: Arbetsutskottet (AU) har beslutat att enkaten om hot och
vald mot personal, som ingar i arshjulet, inte kommer att genomfdras under varen. Enkaten
finns kvar i arshjulet eftersom den lades in vid ett enskilt tillfalle ett &r. AU vill behalla den

som en paminnelse sa att fragorna inte gloms bort. Till hdsten genomfors en arbetsmiljéenkat
dar fragor av denna karaktar ingar.

Tillsyn Miljoforvaltningen: Lena forbereder den schemalagda tillsynen fran
miljéférvaltningen genom att i férvag ga igenom skolans lokaler.

Bibliotek: Skolledningen arbetar for att skapa ett storre och battre bibliotek pa skolan.
Biblioteket kommer att placeras i kdllaren. Kravet ar att biblioteket ska vara bemannat
(omfattningen ar inte definierad), men det finns inget krav pa utbildad bibliotekarie. Hjartat
behaller den litteratur som finns dar.

Rekrytering av nya elever: Rekryteringen fortskrider. Tva platser i arskurs 5 ar tillsatta, med
ytterligare tva potentiella elever som 6vervager. En elev som har varit utomlands atervander.
Platsen i arskurs 7 ar tillsatt.



Samarbete med Kastanjeskolan: Pedagoger och skolledning fran Backaskolan och
Kastanjeskolan har traffats. Diskussionerna har varit lovande och samarbetet framéver
bedbms som positivt.

Matsalen: AU diskuterade matsalen, bade vad galler miljon och bemanningen i kdket vid
arbetstoppar. Personal hinner inte alltid med, vilket leder till att pedagoger behdver rycka in
och darmed inte hinner dta med barnen. Detta skapar aven vantetider fér eleverna. Enligt
avtalet med leverantéren ska bemanningen vara hogre an den i praktiken ar. Pa grund av
kommande pensionering behdver skolan aven hitta en 16sning framdver for att kunna dppna
kl. 06.30.

Tillsyn Skolinspektionen: Skolinspektionen har annu inte aterkopplat och har meddelat att
beslutet kommer att drdja langre an vanligt.

8. Ekonomisk redovisning

Ekonomisk rapportering och skolbidrag: Da Roger fortsatt ar sjukskriven har den
sedvanliga ekonomiska rapporteringen infor styrelsemétet inte genomfoérts. Fredrik genomfér
istallet Rogers uppdrag och meddelar att skolbidragen fran Malmoé stad annu inte har
faststallts, vilket innebar att beslut saknas. Skolan utgar darfor tills vidare fran nuvarande
niva pa skolbidragen i balansrakningen, vilket kommer att justeras nar beslut om nya
skolbidrag fattas. Prognosen ar en 6kning med minst 3,5 %. | och med att nyrekryteringen av
elever har gatt framat bedoms prognosen fortsatt som positiv.

Burlovs kommun: Det finns ett fragetecken kring en efterslapande utbetalning av skolbidrag
fran Burlévs kommun. Styrelsen ber Fredrik att undersdka detta och aterkomma till nasta
styrelsemote.

Revisor och behoérighet Skatteverket: Tina har traffat foreningens revisor. Revisorn har
begart att fa bli ombud for féreningen och darmed fa tillgang till skolans konto pa
Skatteverket. Syftet ar att mojliggora korrekta avstamningar.

Arbetsmiljoansvar: Vid senaste AU métet delegerade Tina och Anna arbetsmiljéansvaret till
skolledningen.

9. Arets arbetsgrupper

Styrelsens uppdrag: Arbetsgruppen bestar av Lise-Lotte och Lisa. Lisa har skapat ett utkast
till styrdokument, som kommer att anvandas under aret for att tilsammans med
skolledningen genomlysa styrelsens uppdrag. Planen ar att granska och komplettera ett av
de fem huvudomradena vid varje styrelsemdéte under aret, for att tydliggora hur vi sakerstaller
styrelsens ansvar som huvudman.

Kommunikation: Ett brett omrade som omfattar hemsida, sociala medier samt utskick till
elever och vardnadshavare inkl. styrelsens kommunikation. Arbetsgruppen bestar av
Behrang, Ezi och Jeanette, som far i uppdrag att kartlagga nuvarande
kommunikationskanaler samt behov av information och kommunikation fér olika malgrupper.

Matsalen: Arbetsgruppen bestar av Tina, Jeanette och Anna. Gruppen pabdrjar arbetet med
att kartlagga behov kopplade till miljd, mat och bemanning. Nar kartlaggningen ar klar
utformar gruppen sitt fortsatta uppdrag.



Styrelsen ser behov av att se dver skolans 6évriga lokaler. Arbetet inleds med en
rundvandring for styrelsens ledamaéter och kan vid behov féljas upp genom att en
arbetsgrupp tillsatts.

10. Policydokument och kvalitetsenkater
Anna kommer félja upp och avsluta arbetet med uppdatering av policydokument.

Arbetet med kvalitetsenkater for elever, vardnadshavare och personal behéver genomféras
under innevarande lasar. Linda ansvarade for enkaterna foregaende ar, och Tina tar kontakt
for att héra om Linda kan gora detta igen. Ezi kan ocksa delta i arbetet.

11. Ovrigt

Utskick avseende kameraodvervakning: Med anledning av fragor och diskussion pa
arsmotet beslutar styrelsen att skicka ut ett informationsbrev till vardnadshavare/medlemmar
om skolans kameradvervakning, dess bakgrund och syfte. Brevet beskriver att
overvakningen infordes efter aterkommande skadegodrelse och brander, att material endast
anvands restriktivt vid konkreta incidenter/misstanke om brott av behdriga, raderas enligt
rutiner samt att styrelsen fortsatt bedémer att trygghetsnyttan vager upp integritetsintranget.

Tina tillgodoser att meddelande skickas till samtliga foraldrar/vardnadshavare och personal.

Uppdatering hemsida: Jeanette kontaktar Stefan gallande en inkorrekt skrivelse pa
hemsidan. Tina ber Stefan att uppdatera styrelsens kontaktuppgifter till nuvarande styrelses
uppgifter.

Datum for styrelsemote 2025-2026:

Tis 24/2

Ons 25/3

Tors 23/4

Man 25/5

Tis 18/8

Ons 16/9

Tors 15/10

Tis 17/11 (arsmote)

12. Motet avslutas
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Lisa Jakobsson

Justerare
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Anna Franzén

Lise-Lotte Malmgren



